
             

 

 

  توزی    ع سیمکارتها نظارت از  یت مدیر  د بست نوم :کارمند  
ي څارناړونده ریاست: 

ول (  ه)  مخابرات  او کنت   
12کوډ نمتر :   

  E    کټګوري : 
  2بست : 
 1403/9/20:   نېټهد اعلان 
 1403/10/01:    هېټد پای ن

. هدف وظیفه:  کت های مخابرات  یشن سیمکارتهای شر  نظارت و بررسی از پروسه توزی    ع، ثبت و راجست 

 لایحه وظایف 
 مسؤلیت های وظیفوی: 

ن ورود در گمرگ میدان هوای کابل.  ✓ ، در حی 
کت های مخابرات   مهر و لاک نمودن سیمکارتهای شر

کت های مخابرات  از س         وی م ام  ✓ ، بید از تاوی، س         یمکارت، به شر کت های مخابرات  باز نمودن مهر و لاک س         یمکارتهای شر
 اداره اترا. 

کت های مخابرات  تاوی، میگردد.  ✓ کت های مخابرات  که به شر  دیتابیس نمودن شیال نمتر های، سیمکارتهای شر
 ثبت  ✓

 
، جهت بررسی از  گون  کت های مخابرات  یش        ن س        یمکارتهای شر نظارت از س        یس        تب های مرسور به ثبت و راجس        ت 

یشن سیمکارتها.   وراجست 
 ها.  ✓

 
یشن سیمکارتهای مخابرات  در نمایندگ کت تهای مخابرات  و ثبت و راجست   های شر

 
ایط نمایندگ  نظارت از شر

کت های مخابرات  با استفاده از سیستب مدیریت سیمکارتهای اداره اترا.  ✓ یشن سیمکارتهای شر  نظارت از توزی    ع، ثبت و راجست 
کت های مخابرات    ✓  ارگانهای حراس        ت از  انون  جمع آوری س        یمکارت های شر

 
که از س        وی دس        ت  رو         ان روی با هماهن 

س  د. نجاده به  روش مت 
ک ت ه ای مخ ابرات   ✓ ی از گ،ارش  روش س               یمک ارته ای شر ، نمون ه گت 

ک ت ه ای مخ ابرات  بررسی گ،ارش  روش س               یمک ارته ای شر
یشن سیمکارتها.   جهت ارایه  ورم ثبت و راجست 

یش   ن س   یمکارتهای  ✓ ، مبابو ررزالیمل ثبت و راجس   ت  یش   ن س   یمکارتهای مخابرات  بررسی و مس    ند س   ازی  ورم ثبت و راجس   ت 
 مخابرات  

 .  گ،ارش های د یو ، منظب و آتن به مسئول بخش  ارایه ✓

ول مخابرات  و مس            ئول بخش، مبابو    اجرای س            ایر وظایف مرت ط به وظیفه ✓ که از ررف ریاس            ت نظارت و کنت 
ده میشود.  ،م ررات و اهداف اداره ستر ن   وانی 

 
 

 

 
 

 مواصفات 
 

 : مهارت های لازمتحصیلات، تجارب و 
 

   درجه تحصیل: 

 
 

 د افغانستان اسلامي امارت
 د مخابراتو او معلوماتي ټکنالوجۍ وزارت

 د افغانستان د مخابراتي خدمتونو د تنظیم اداره
ریاست  کارکوونکو چارود   

 د استخدام آمریت
 د اعلان فارمټ ، د وظایفو او مسئولیتونو فورم 



ن سند تحصیلی حدا ل لیسانس در ی  از ر ته های ✓ ونیک  دا ی   و یا برق   کمپیوتر ساینس، مخابرات ، الکت 

 :تجارب لازمه
 

ن  ✓  سال تارسه کاري در بخش های مرت ط  ۲دا ی 

ن  ضایای مبهب و پیچده  ✓  دا ته با د.  درت ا هام و تفهیب را در  سمت توضیح و رو ن ساخی 

یشن سیمکارتهای مخابرات    توامندی ✓  . تحلیل  ضایاتي مرسور به ثبت و راجست 

 در مورد اصول و منامنت اداره میلومات مکمل دا ته با د.  ✓

 در کار گروتر  ✓
 تواناتي کافن

 تابییت ا غانستان را دا ته و در کشور م یب با د ✓

 در مورد اصول و منامنت اداره میلومات دا ته با د.  ✓

ایط وظیفوی و ارایه راهکارهای لازم در ارت ار با  الشهای وظایف محوله.  ✓  تواناتي تازیه و تحلیل شر

ه  )مهارت های دیگر ) کورس های کوتاه مدت، آموزش های داخل خدمت وغیر
 به لسان های دری، پشتو و انگلیسی بلدیت دا ته با د.  ✓
سی آ ناتي کامل دا ته با د.  (MS Office)به پروگرام های کمپیوتر مخصوصا  ✓

نیت دست   و انت 

 به کدام جرم وجنا یت   لا" متهب نشده با د.  ✓
 دارای سوابو پسندیده و خصیت دارای اعتماد به نفس با د.  ✓
 
 
 

ې راواستوي او همدارګه  ې تر څو د اړونده بست لپاره څانګړې فورمه ډکه او لاندې بريښنالیک ته ي  ي چ  مو کاندیدانو څخه هیله کیر ږ
د محیر

ي سرچینو د استخدام د آمریت څخه ترلاسه کړي .  ې یاده فورمه د بشر   چ 
 کولای شر

ۍ وزارت    ټکنالوچ 
ل د استخدام آمریت  ۱۸پته : د مخابراتو او معلوماير ز ۍ پنځلسم میز

پوړیزه ودايز  
 jobs@atra.gov.afبریښنالیک 

ه :   0202100763 د اړی ي  مت 

ې ستاسو تحصیلات او یا هب کاري تارسه د پورته بست شه سمون نه نو  ې که  ت  ي چر مو کاندیدانو څخه هیله کت  ږ
ټ : د ټولو محت 

 خوري لبفا خپل غوښ نلیک مه را استوئ . 
 په درنښت 
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